Pflegesdtze Seniorenhaus Dornheim GmbH
giiltig vom 01.01.2024 bis 31.05.2024

Achtung: die hier angegebenen Werte und Berechnungen sind nach bestem Wissen erstellt worden, erfolgen jedoch ohne Gewéhr!

Gesamtentgelt - bis 31.05.2024 (Eigenanteil + Anteile Pflegeversicherung)

Pflegegrad ohne 1 2 3 4 5
Pflege 40,29 55,81 84,93 101,11 117,97 125,53
Unterkunft & Verpflegung 24,87 24,87 24,87 24,87 24,87 24,87
Investitions-Kosten 15,02 15,02 15,02 15,02 15,02 15,02
bt 2 1,93 1,93 1,93 1,93 1,93 1,93
Ausbildungs-Umlage 4,68 4,68 4,68 4,68 4,68 4,68
Summe / Tag 86,79 102,31 131,43 147,61 164,47 172,03
Summe (gesamt)/Monat 2.640,15 3.112,27 3.998,10 4.490,30 5.003,18 5.233,15

* die Kosten pro Monat beziehen sich auf die Dauer eines durchschnittlichen Monats (30,42 Tage). Diese werden im Falle

einer Dauerpflege auch so in Rechnung gestellt. Bei einer Kurzzeitpflege wird immer taggenau abgerechnet. Grundlage der
Pflegesitze sind die Pflegesatzvereinbarung und Vergiitungsvertrigen mit den Pflegekassen und dem Sozialhilfetréager.

Berechnung Eigenanteil

Pflegegrad 2 bis 5

EEE 59,62
Unterkunft & Verpflegung 24,87
Investitions-Kosten 15,02
. ABZ 1,93
(Ausbildungszuschlag APH)
Ausbildungs-Umlage 4,68

Summe / Tag 106,12

Summe/Monat 3.228,17
abzgl. Leistungszuschlag Leistun.gsozuschlag Die Pflegekassen sind zur Gewéhrung eines Leistungszuschlages
in % verpflichtet. Die Hohe richtet sich nach der Aufenthaltsdauer in
im 1. Jahr der Dauerpflege 2.925,96 15 vollstationdrer Pflege und steigt mit zunehmender Aufenthaltsdauer
im 2. Jahr der Dauerpflege 2.724.49 25 jahrlich von 15% auf bis zu 75% all jener Leistungen an, die auch von

der Pflegeversicherung finanziert werden, also auf die

im 3. Jahr der Dauerpflege 2.220,81 50 Entgeltbestandteile EEE, ABZ und Ausbildungsumlage. Nicht aber auf

die Investitionskosten und die Kosten fiir Unterkunft und

im 4. Jahr der Dauerpflege 1.717,13 75 Verpflegung,




